ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR

Lei n2 585/2015, de 02 de junho de 2015.

Reduz a carga horaria de trabalho para
servidores publicos municipais que
tenham um ou mais filhos portadores de
deficiéncia fisica, mental, auditiva ou
visual, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipal de Pilar, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que o
Poder Legislativo aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12. Fica reduzida a carga horaria de trabalho em 2 (duas) horas diarias, dos
servidores publicos municipais que tenham um ou mais filhos portadores de deficiéncia
fisica, mental, auditiva ou visual, que comprovadamente necessite de assisténcia
permanente, independente de estar sob tratamento terapéutico, sem prejuizo de sua
integral remuneragéo.

§ 1° — A reducao de carga horaria de que trata o “caput” deste artigo sera destin ada
a que os beneficiados possam acompanhar seus filhos, naturais ou adotivos, em seu
tratamento.

§ 2° - Se ambos 0s pais se enquadrarem no beneficio sobre o qual dispoes esta lei,
cabera somente a um a reducéo da carga horaria prevista no “caput” deste artigo.

§ 3° - A reducéo da carga horaria podera ser consecutiva, intercalada ou escalo b
bbbb nm nada, conforme necessidade ou programas de atendimento do filho portador de
deficiéncia.

Art. 2°. Para ter direito a reducdo da carga horaria, o beneficiario, devera
encaminhar requerimento ao responsavel maximo hierarquico do 6rgao em que estiver
lotado, munido de copia da certidao de nascimento ou adogao, atestado médico ou laudo
atestando que o filho é portador de deficiéncia, com o seu grau de dependéncia, e um
laudo prescritivo do tratamento a que deve ser submetido o portador de deficiéncia.

Paragrafo Unico — Cabera ao Departamento de Pericias Médicas da Secretaria
Municipal de Satde, no prazo maximo de quinze dias Uteis apos o recebimento do
encaminhamento da solicitacdo do beneficiario, a emissao do laudo conclusivo sobre o
requerimento.

Art. 32. O beneficio de que trata esta lei sera concedida pelo prazo maximo de seis
meses, podendo ser renovado sucessivamente por igual periodo, observando-se o
disposto no artigo 2° e seu respectivo paragrafo.

Art. 42— A reducao da carga horaria cessara quando findo o motivo que a tenha
determinado.
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Art. 52 — Serdo beneficiados por esta lei todos os servidores municipais da
administracéo direta ou indireta do Municipio de Pilar-AL, inclusive a Camara Municipal.

Art. 62. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Pilar, em 02 de junho de 2015.
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